
  
 

  

  
  

В Заводоуковске директор предприятия подозревается в
невыплате заработной платы 17 работникам 

 

  

Заводоуковским межрайонным следственным отделом СКР по Тюменской области
возбуждено уголовное дело в отношении директора ООО « Гилевское», который
подозревается совершении преступления, предусмотренного ч. 2 ст.145.1 УК РФ (невыплата
свыше трех месяцев заработной платы).

Общая сумма задолженности по заработной плате в период с июня по август 2018 года
составила более 500 тысяч рублей. Все средства директор предприятия тратил на нужды
общества с ограниченной ответственностью.

В ходе предварительного следствия в настоящее время материальный ущерб 17 работникам
возмещен  подозреваемым в полном объеме.
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Следственное управление напоминает, что работодатели обязаны выплачивать работникам
заработную плату в полном размере и в установленные законом сроки. В случаях задержки и
невыплаты заработной платы работникам следует обращаться в СУ СК РФ по Тюменской
области, Государственную инспекцию труда или прокуратуру, которые наделены обширными
полномочиями и возможностями по защите трудовых прав. Указанные органы принимают
меры по устранению выявленных нарушений, оказывают правовую помощь гражданам. Кроме
того, при наличии подтверждающих документов, минуя трудовую инспекцию и прокуратуру
можно сразу обратиться в суд.

 

Подразделение: Заводоуковский межрайонный следственный отдел

28 Февраля 2019
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