
  
 

  

  
  

Следственное управление Следственного комитета
Российской Федерации по Тюменской области формирует
резерв для замещения вакантных должностей следователей

  Законом «О Следственном комитете Российской Федерации» определяется совокупность
условий, соблюдение которых необходимо при решении вопроса о зачислении на службу в
Следственный комитет Российской Федерации.

Требования, предъявляемые к гражданам, принимаемым на службу в
Следственный комитет:
- наличие гражданства Российской Федерации и отсутствие гражданства иностранного
государства;
- наличие высшего юридического образования, полученного в образовательных учреждениях
высшего профессионального образования, имеющих государственную аккредитацию;
- обладание необходимыми профессиональными и моральными качествами; способность по
состоянию здоровья исполнять возложенные  служебные обязанности;
- отсутствие судебных решений о признании лица недееспособным или ограниченно
дееспособным;
-отсутствие судебного решения о лишении права занимать государственные должности
государственной службы в течение определенного срока;
-отсутствие судимости, уголовного преследования;
-отсутствие близкого родства или свойства (родители, супруги, братья, сестры, дети, а также
братья, сестры, родители или дети супругов) с работником органа или подразделения
следственного управления, если их служба связана с непосредственной подчиненностью
одного из них другому;
-согласие на прохождение процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим
государственную тайну.

Основные требования к профессии следователя:
- достаточный интеллектуальный уровень, развитые познавательные способности;
- честность, порядочность, высокая требовательность к себе;
- коммуникабельность, умение общаться с разными людьми, неконфликтность, взаимное
уважение в отношении с окружающими;
- стрессоустойчивость, высокая эмоционально-волевая устойчивость, способность длительное
время переносить психические и физические нагрузки, высокая работоспособность;
- наличие  организаторских способностей, лидерских качеств.

Перечень необходимых документов для постановки в резерв размещен на нашем сайте в
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разделе «служба в системе». Для соответствия кандидата требованиям, предъявляемым к
работе следователя, в обязательном порядке проводится психологическое обследование
кандидата, проверка его знаний норм УПК РФ, УК РФ, криминалистики, исследование с
использованием полиграфа, проверка в отношении кандидата и его родственников.

Прием документов в резерв на замещение вакантной должности следователя осуществляется в
отделе кадров  следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по
Тюменской области по адресу: г. Тюмень,  ул. Шиллера, д.44.

Решение вопроса о  постановке в резерв принимается отборочной комиссией
следственного  управления Следственного  комитета Российской Федерации по Тюменской
области  по итогам изучения  данных о личности кандидата, результатов психологического
тестирования,  знаний им норм  УПК РФ, УК РФ, криминалистики.  
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